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Nuestra Empresa

Gb
DIFARE

Resefna de la empresa: Somos una empresa ecuatoriana que desde 1984, maneja su operacion de forma ética,
equitativa, inclusiva, transparente, solidaria y brinda soluciones para mejorar la calidad de la salud y bienestar de las

personas.

Somos lideres en
distribucion
farmaceutica a
nivel nacional

y pioneros en el desarrollo de modelos de
atencion. Ponemos al alcance del
consumidor cerca de 20.000 productos
farmacéuticos y de consumo a través de
nuestra red de distribucion.

Sector: Impulsamos el sector farmacéutico y de consumo a través de
la Distribucion Farmacéutica y Desarrollo de Farmacias con presencia
en las 4 regiones del pais.

Posicionamiento: Somos la quinta empresa mas grande el Ecuador
en términos de ingresos anuales y mantenemos el 33% de
participacion de mercado (afo 2021) siendo la N°1 del sector.

Empleados: Somos mas de 4300 colaboradores que aportan de
forma continua al crecimiento y progreso social.

A través de nuestras marcas creamos oportunidades de
empleo e incentivamos el emprendimiento local.
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Nuestra Empresa

_ Quito:
Santo Domingo

de los Tsachilas {Empresas GD:l

Sucursal
Ambato
Sucursal
Portoviejo
Sucursal
Cuenca
Sucursal
Guayaquil

Oficina Matriz (Empresas GD)
Centro de Distribucion
Especializado CDE-GD*

I Lima, Pert
Refarco

Oficina Regional

E Estamos presentes en todo el pais, a través de
los 1.921 puntos farmacéuticos que llevan
nuestras marcas.

E Nuestra matriz esta ubicada en Guayaquil, asi
como nuestro Centro de Distribucion
Especializado CDE-GD.

B8 Contamos con  oficinas  administrativas
ubicadas estratégicamente en 6 provincias del
pais.

E En los ultimos afos hemos desarrollado un
proceso de internacionalizaciéon de nuestras
operaciones, lo que nos ha llevado a contar
con presencia en Lima — Peru a través de
nuestra empresa GD Refarco.
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EMPRESAS GD GENTE SALUD Y OPERACIONES NEGOCIOS
INSPIRADA Y BIENESTAR PARA EFICACES INCLUSIVOS Y
COMPROMETIDA LA COMUNIDAD Y SOSTENIBLES SOLIDARIOS
* 10 empresas forman Cerca del 50% de .« M3sde USD 2 millones Atendemos las « 80% de los locales
parte de  nuestro huestro personal son invertidos en necesidades de mas Cruz Azul y 100%
grupo y facturan USD mujeres. iniciativas sociales. de 5 mil puntos Farmacias
964 MM. Hemos invertido USD . 1921 puntos de venta farmacéuticos. Comunitarias son
* Nuestras  empresas 51 MM en salarios y entre todas nuestras 1.403 proveedores franquiciados.
emplean a  4.371 beneficios para marcas. internos fueron ¢ Estas farmacias
personas. nuestros * Presencia en mas de nuestros aliados generan 3.915 puestos
* Tenemos operacion en colaboradores. 200 poblaciones en las comerciales. de trabajo.
Ecuador y Peru Nuestra ~Cooperativa 4 regiones del pais. 100% de los locales * En 2020 creamos la
* Difare ocupa el puesto de Ahorroy Créditoha . yITA  SANUS  ha tienen iluminacion Certificaciéon Mujeres
N°1 en el sector otorgado 2.253 entregado LED. en Retal Farmacéutico
farmacéutico nacional. créditos por mas de medicamentos a Nuestro CDE-GD esta GD.
USD 5 millones.

personas vulnerables.

operativo desde 2020.



S Desempeio Financiero
DIFARE

Contamos con un Comité Financiero
que define los estdndares con

respecto a la planificacion, 2020 2021 2020 e 2021
elaboracion y seguimiento del ‘

presupuesto. ' 855.734
‘841.278‘

La organizacidon ha implementado un

sistema de gestion de remuneracion
. . 2020 2021 2020 339
variable (SGRV) mediante el cual se .
avalua la gestion del area financiera 259 p———— — ’ 1‘
. . , 29% 23.158 .
bajo los siguientes parametros: 22%
j g p | , L e d e

.. 437.281
=  Cumplimiento del presupuesto de —
gastos financieros.

366.408
|- il

= Analisis a la ejecucion
presupuestal y  seguimiento Patrimonio 2020 +19% 2021
financiero. "
94.511 ) .
L _

= Plan de optimizacidon de gastos de
operacion.

= Cumplimiento de entrega de
informacion gerencial.
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Principales Proyectos
DIFARE, plesPro

CENTRO DE DISTRIBUCION
ESPECIALIZADO CDE-GD

E Caracteristicas:

e Km. 19.5 via a Daule
* 21.000 mt2.
e Parque Logistico de 218.000 mt2.

E3l Objetivo:

e Agilitar proceso de despacho
* Mejorar gestidon de inventario
e Abaratar costos

* Generar eficiencias
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Principales logros
DIFARE incipales log
G R U P 9]
Costo vs Plazo

e lLa crisis sanitaria nos permitié implementar ——— Costo Ponderado (%) = Plazo Ponderado (dias)
estrategias que resultaron efectivas a nivel
administrativo y operativo.

Estructura de Financiamiento - - - -
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m Deuda Financiera Mercado de Valores

28%

57%
67%

70%

2016 2017 2018 2019 2020 2021

* Hemos alcanzado la mas alta calificacion de riesgos

del mercado: AAA
* Hemos logrado reducir el costo de financiamiento

2016 2017 2018 2019 2020 2021 vs ampliar los plazos de pago.




Trayectoria en el Mercado de Valores
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2004 2005 2011 2013 2014 2015 2016 2017

:

2019

$20.000

Papel Comercial

AAA

$40.000

Obligaciones

2020

AAA

Papel Comercial

2021

AAA —

$80.000

EMISION DE
OBLIGACIONES 2022:

Caracteristicas

Monto: USD 80 millones
Plazos: 5 — 8 anos
Cupon: 6% - 6,75% Anual
Pago interés: Trimestral

Amortizacion: Trimestral
(gracia 1 afo)
Rendimiento: 7,5%

Obligaciones

2022
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Mensaje de cierre DIFARE
GDIRF/U\F:PEO j DIFARE

GD maneja sus operaciones de forma ética, equitativa, inclusiva, transparente, solidaria y brinda
soluciones para mejorar la calidad de la salud y bienestar de las personas.

GD ha tenido un crecimiento sostenido a largo de sus 38 afos de existencia, pero debo resaltar que el
haber tenido como aliado al mercado de valores en los ultimos 20 afos nos ha permitido crecer de
manera sostenida y rentable, con plazos y tasas competitivas para nuestros proyectos. Por lo antes
indicado ratificamos nuestro total compromiso con iniciativas que tiendan al desarrollo el mercado de
valores.

Por ultimo extiendo mi invitacion a los inversionistas presentes a conocer mas de nuestro grupo
empresarial y consideren invertir en nuestros titulos, calificacion AAA, somos un grupo
comprometidos con los objetivos de desarrollo sostenible.

Por ultimo agradezco y felicito a AMERCA por este evento que fortalece la integracion entre nuestros
paises y permite seguir desarrollando el mercado de valores regional como motor clave para el
crecimiento sostenido de nuestras economias.




Gracias
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